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ACTA No.

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acuerdo para la formacion del Curso Gestién y

Educacion Ambiental

CIUDAD Y FECHA: Barrancas la Guajira, 20 de Mayo
de 2024

HORA
INICIO:07:00AM

HORA
FIN:03:00PM

LUGAR Y/O ENLACE : Barrancas la Guajira

DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
ACUICOLA DE FONSECA

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Definir lugar, dias, horarios y acuerdos de trabajo para el desarrollo de la formacion en el

curso con intensidad de 96 horas de acuerdo a la oferta establecida.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Concertacion de oferta de formacién para el Curso Manejo de los residuos solidos

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Presentacidn instructor y asistentes: El instructor se presenta, da la bienvenida
a los asistentes y se verifica la asistencia a la sesion.
2. Metodologia de aprendizaje: El instructor socializa la metodologia y modalidad de
trabajo, se llega al acuerdo de trabajar de manera presencial alternando los dias de

formacion.

3. Descripcion del contenido del curso: Se realiza la presentacién del programa y se

socializan los temas a tratar durante el desarrollo de la formacion.

1. Concertacién de horarios y ambiente de
formacién: San Juan del Cesar la Guajira
2. Horario: 07:00 am a 03:00pm
3. Fecha: 20 de Mayo de 2024
Ambiente: Barrancas la Guajira

Definicidon del proceso de evaluaciéon y seguimiento: Se relacionan las evidencias
a tomar y el instrumento de evaluacioén a utilizar.

4. Inicio de actividades de aprendizaje.
5. Firmade asistencia.

CONCLUSIONES

Dentro de los compromisos acordados se recalcé la importancia de la asistencia y la
puntualidad a las sesiones formativas, de igual forma el instructor se comprometié a brindar
una formacién acorde al disefio curricular y a entregar material didactico de apoyo en
cada encuentro formativo
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Saludo de bienvenida, presentacion del % 20 de Mayo de
programa y contenidos curriculares. 2024

2. Concertacion de Lugar y horarios Ej 05 de Mayo de 2024

3. Definicion del proceso de evaluacion y %) 05 de Mayo de 2024
seguimiento

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reuniéon
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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